O que o pessoal da Caixa
revelou nas pesquisas’

33 % dos entrevistados afirmam ter apresen-
tado algum problema de saude em decorrén-
cia do trabalho nos ultimos 12 meses.

10,6% desses tiveram depressao.

o =
60,5/0 dos casos sao de doencas
psicolégicas e causadas por estresse

20% dos empregados ativos relatam ter
depressao ou ansiedade.

Entre os aposentados o indice € de 4%.

19,6 % dos empregados buscam acompa-
nhamento regular psicoldgico ou psiquiatrico.

alguem pode
precisar de
ajuda.
Alguém pode
ajudar voceé.

51,7 % sabem de colegas em sofrimento

46,9% souberam de algum
episodio de suicidio no banco

nos ultimos 12 meses N ao SOfra

Denuncie

1
Os remédios mais usados foram: S OZ | n h O

- Antidepressivos e ansioliticos 35,3 % Se vocé sofrer ou presenciar

. Anti-inflamatérios 14 3% alguma atitude abusiva por parte
! dos gestores com vocé ou algum

Campanha permanente de conscientizacao

- Analgésicos 7,6% colega, denuncie a Apcef e ao sobre saude mental e trabalho
sindicato!
"Dados extraidos das pesquisas encomendadas pela Fenae: VL FENAE
Saude do Trabalhador da Caixa 2018 e Realidade do W

Trabalhador da Caixa 2019
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7 sinais 5 dicas

Alguém pode b

precisar de de que vocé pode para perceber se seu
ajuda,\. precisar de ajuda colega precisa de ajuda
A-Lguem po'(‘j © Olhe para os lados. Alguém a sua volta
ajudarvoce. pode estar sofrendo em siléncio.

* Sono desregulado
Alguns sinais podem estar evidentes.

. L . * Falta ou excesso
A maneira como a direcao da Caixa

conduz a gestdo dos negodcios tem DRI Sobrecarga de trabalho
gerado intenso sofrimento mental nos e Perda de interesse nas :
empregados. Sdo milhares de pessoas atividades cotidianas Apatia
adoecidas e o banco negligencia isso.
A situagao é real, ja comprovamos. e Alteragoes de libido Desesperanca
As princioai ~ ducso d _ Agressividade excessiva ou
S principais causas sao a redugao do e Dificuldade em tomar postura muito passiva
quadro de pessoal, gerando sobrecar- decisdes
ga de trabalho, e pressao por produti- Mudanca repentina de comportamento

vidade. E urgente a criacdo de uma
politica de saude do trabalhador, em
especial com relagao a saude mental.

E nds temos propostas concretas que . )
queremos apresentar.  Falta de convivio social

¢ Dificuldade em lidar com
problemas cotidianos

Fique atento!

Frases de alerta como

A Campanha Nao Sofra Sozinho nasce
da necessidade de cuidarmos uns dos
outros, nao s6 ho més de setembro.

Saude mental & assunto para o ano que os sintomas acima descrevem ‘eu preferia estar morto,

todo e todos nds temos um papel na boa parte do seu comportamento nos
construcdo de nossa saude e da ultimos tempos, o ideal é buscar ajuda ndo aguento mais,

saude coletiva. médica e psicologica o quanto antes. 'os outros vao ser mais felizes sem mim’

Se vocé acha que algo esta errado e

Participe!

ou ‘talvez eu devesse sumir,

mesmo quando ditas em tom de
brincadeira, devem ser vistas com

atencao, pois podem ser um pedido
de socorro.




